Formulaire de candidature

au poste de négociateur ou négociatrice

Nom :

Adresse :

Numéro de téléphone :

Courriel :

Vous étes membre de :

[ I'unité de négociation des factrices et facteurs ruraux et suburbain (FFRS)
L] I'unité de négociation de I'exploitation postale urbaine
Vous étes :

L1 une femme

1 un homme

[ une personne trans

Indiquez ici votre réponse si elle differe des choix proposés plus haut

L] Vous préférez taire cette information

Langue :

L] Francais

L1 Anglais

Compétences langagiéres : A votre avis, quelle est votre capacité a parler francais?

[J Excellente [ Bonne [ Acceptable [ Je ne parle que I'anglais
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Formulaire de candidature au poste de négociateur ou négociatrice

A votre avis, quelle est votre capacité a parler anglais?

[ Excellente [ Bonne [ Acceptable [ Je ne parle que le francais

Expérience de négociation d’une convention collective (veuillez préciser) :

Connaissance de la convention collective (veuillez préciser) :

Expérience de préparation, d’audition et d’arbitrage de griefs (veuillez préciser) :
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Formulaire de candidature au poste de négociateur ou négociatrice

Connaissances touchant les droits de la personne et les enjeux de santé et de sécurité

considérées comme un atout (si vous possédez de telles connaissances, veuillez les décrire) :

Connaissances touchant les procédures de travail considérées comme un atout (si vous

possédez de telles connaissances, veuillez les décrire) :

Rédaction et organisation (veuillez décrire votre expérience au sein du STTP ou d’un autre

groupe) :

Aptitudes en matiére de communication interpersonnelle (veuillez préciser) :
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Formulaire de candidature au poste de négociateur ou négociatrice

Conditions de travail : En tant que membre du comité de négociation, vous devrez travailler a
Ottawa pendant plusieurs mois. De plus, vous devrez parfois travailler de longues heures,
surtout quand les négociations s’intensifient. Quelle est votre capacité a travailler dans ces

conditions?

Décrivez les autres compétences que vous possédez et qui, a votre avis, seraient un atout pour

représenter les membres dans le cadre de négociations collectives :
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